
Standardy Ochrony Małoletnich w Ludowym Klubie
Sportowym  „Pasjonat” Dankowice.

1. Standardy Ochrony Małoletnich – definicja

Standardy Ochrony Małoletnich – wszystkie czynności i działania mające na celu zapewnienie 
bezpieczeństwa małoletnim zawodnikom, ochronę przed stosowaniem wobec nich przemocy 
fizycznej i psychicznej oraz przestępstw o charakterze seksualnym. 

Rozdział 1 – Podstawowe procedury stosowania Standardów Ochrony
Małoletnich (SOM) w LKS Pasjonat Dankowice

1. Ze Standardami zapoznawany jest cały personel klubu, a także zawodnicy i ich rodzice, 
zgodnie z procedurami określonymi w treści Standardów 

2. W przypadku stwierdzenia działań niepożądanych należy zawiadomić właściwe organy 
(policja, pogotowie ratunkowe) oraz zapewnić  natychmiastową pomoc skrzywdzonemu, 
jego bliskim (o ile nie są krzywdzicielami) a także, w stosownych przypadkach, wsparcie 
otoczenia

3. Osobą odpowiedzialną za monitorowanie realizacji Standardów, reagowanie na sygnały ich 
naruszenia, ocenę i modyfikację treści zapisów Standardów oraz prowadzenie rejestru 
interwencji i zgłoszeń jest Prezes Klubu lub osoba przez niego wyznaczona (koordynator). 

Rozdział 2 – rekrutacja Trenerów/ Instruktorów 

1. Klub rekrutuje Trenerów/ Instruktorów po przeprowadzeniu przez Zarząd dokładnej 
weryfikacji kwalifikacji kandydata, z uwzględnieniem Jego stosunku do wartości 
podzielanych przez Klub, takich jak ochrona praw Małoletnich i szacunek do ich godności.

2. Klub dba, aby osoby w nim pracujące z Małoletnimi posiadały odpowiednie kwalifikacje do
pracy z dziećmi oraz nie stanowili dla Małoletnich zagrożenia

3. W każdym przypadku Zarząd musi posiadać dane pozwalające zidentyfikować osobę przez 
niego zatrudnioną, niezależnie od podstawy zatrudnienia, tj, imię (imiona) i nazwisko, datę 
urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

4. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępstwami na tle 
seksualnym osoba zatrudniająca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze 
Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostępem ograniczonym). Sprawdzenie
w rejestrze sprawców dokumentuje się utrwaleniem informacji zwrotnej wygenerowanej z 
Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza możliwość zatrudnienia kandydata. 

5. Zarząd jest zobowiązany do domagania się od Trenera/ Instruktora lub od innej osoby 
(wolontariusza, praktykanta i in.) mającej pracować z Małoletnimi w Klubie zaświadczenia 
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności.

6. Kandydat ubiegający się o stanowisko Trenera/ Instruktora w Klubie składa oświadczenia o 
posiadaniu przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z praw 
publicznych; o niekaralności oraz o ewentualnie toczących się wobec niego postępowaniach
przygotowawczych, sądowych i dyscyplinarnych. 

 



Rozdział 3 – bezpieczne relacje na linii Trener/ Instruktor –
Małoletni, w tym zachowania niedozwolone

1. Podstawową zasadą relacji między Małoletnimi a personelem Klubu jest działanie dla dobra 
zawodnika, z poszanowaniem jego godności, z uwzględnieniem jego emocji i potrzeb oraz 
w jego najlepszym interesie.

2. Zasady bezpiecznych relacji Trenerów i/lub Instruktorów z Małoletnimi obowiązują 
wszystkie osoby pracujące z ramienia Klubu z Małoletnimi.

3. Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa w ust. 2 obejmują
w szczególności:

(1)  utrzymywanie profesjonalnej relacji z Uczestnikami i reagowanie względem nich w sposób 
niezagrażający, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Uczestników; 

(2)  zachowanie cierpliwości i szacunku w komunikacji z Małoletnimi, podkreślające 
zrozumienie dla uczuć przeżywanych przez nich, nie wymuszające zwierzeń na siłę i 
okazujące zainteresowanie, wsparcie i gotowość do rozmowy; 

(3) nie zostawianie Małoletniemu nieograniczonej wolności, wyznaczanie jasnych granic w 
postępowaniu i oczekiwań, egzekwując konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, ucząc tym 
samym, że odpowiedzialność jest po stronie zarówno Trenera/ Instruktora, jak i 
Małoletniego, a konsekwencje swoich działań ponoszą obie strony; 

(4)  reagowanie w sposób adekwatny do sytuacji i możliwości psychofizycznych Małoletniego 
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do Małoletniego ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi, w tym niepełnosprawnego, uwzględniając, że są oni pełnoprawnymi 
członkami społeczności Klubu; 

(5)  uwzględnianie indywidualnych potrzeb Małoletniego oraz dostosowanie wymagań 
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i możliwości psychofizycznych 
Małoletnich;

(6)  równe traktowanie Uczestników zajęć bez względu na płeć, orientację seksualną, 
niepełnosprawność, status społeczny, kulturowy, religijny i światopogląd;

(7) fizyczny kontakt z Małoletnim możliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla 
prawidłowego nauczania ćwiczeń techniki i/lub taktyki piłkarskiej nauczanej w Klubie oraz 
jako odpowiedź na realne potrzeby Małoletniego w danym momencie, z uwzględnieniem 
jego wieku, płci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego; na kontakt fizyczny inny niż 
wymagany dla prawidłowego nauczania technik wspomnianych na początku tego podpunktu
(np. przytulenie) Małoletni zawsze musi wyrazić zgodę; 

(8) ustalanie reguł i zasad pracy w grupie, jasne określanie wymagań i oczekiwań wobec 
Małoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepożądane; i) udział Trenerów i/lub 
Instruktorów w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziałania przemocy wobec 
Małoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynników ryzyka, świadczących o 
możliwości stosowania przemocy wobec Małoletniego; 

(9) panowanie Trenera i/lub Instruktora nad własnymi emocjami;

(10) Kontakt z zawodnikami odbywa się wyłącznie w godzinach pracy klubu/ danej grupy 
szkoleniowej i dotyczy celów treningowych lub wychowawczych, a jeśli istnieje potrzeba 
spotkania z zawodnikami poza godzinami treningów oraz meczów, należy poinformować o 
tym Prezesa, Zarząd lub koordynatora Standardów i uzyskać zgodę rodziców małoletniego 
zawodnika;

(11) Jeśli zawodnik i jego rodzice są osobami bliskimi wobec trenera, zachowuje on poufność 



wszystkich informacji dotyczących innych zawodników.

4. W relacji personelu z małoletnimi zawodnikami niedopuszczalne jest w szczególności:

(1) stosowanie wobec zawodnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar 
fizycznych, wykorzystywanie relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, 
przymuszanie, groźby);
(2) zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie zawodników;
(3) podnoszenie głosu, krzyczenie na zawodników, wywoływanie u nich lęku;
(4) ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, 
medycznej, prawnej itp.) dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych, w tym wobec 
innych zawodników;
(5) zachowywanie się w obecności zawodników w sposób niestosowny, np. poprzez 
używanie słów wulgarnych, czynienie obraźliwych uwag oraz nawiązywanie w 
wypowiedziach do atrakcyjności seksualnej;
(6) nawiązywanie z zawodnikiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani 
składanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych 
komentarzy, żartów, gestów oraz udostępnianie zawodnikom treści erotycznych i 
pornograficznych, bez względu na ich formę;
(7) faworyzowanie zawodników;
(8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla 
potrzeb prywatnych trenera;
(9) proponowanie zawodnikom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji 
psychoaktywnych, spożywanie ich wspólnie z zawodnikami lub w ich obecności;
(10) zapraszanie zawodników do swojego miejsca zamieszkania.

5. W przypadku gdy zgłoszono krzywdzenie dziecka przez Trenera/ Instruktora lub innego 
członka personelu Klubu, wówczas osoba ta zostaje odsunięta od wszelkich form kontaktu z
dziećmi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjaśnienia sprawy.

6. Wszystkie  osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych powzięły
informację  o  krzywdzeniu  dziecka  lub  informacje  z  tym związane,  są  zobowiązane  do
zachowania  tych  informacji  w  tajemnicy,  wyłączając  informacje  przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.

7. W przypadku  gdy  podejrzenie  zagrożenia  bezpieczeństwa  dziecka  zgłosili  opiekunowie
dziecka,  a  podejrzenie  to  nie  zostało  potwierdzone,  należy  o  tym fakcie  poinformować
opiekunów dziecka na piśmie.

Rozdział 4 - ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MAŁOLETNI – MAŁOLETNI, W TYM
ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi i między zawodnikami pełnoletnimi i 
niepełnoletnimi jest działanie z szacunkiem, uwzględniające godność i potrzeby 
małoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery życia klubowego, które promuje tolerancję i poczucie 
odpowiedzialności za swoje zachowanie.

3. Naszym celem jest angażowanie  zawodników w działania, w których mają możliwość 
aktywnego uczestniczenia, podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia 
zespołowego, w tym kształtującego pozytywne relacje z innymi zawodnikami.

4. Niedozwolone jest w szczególności:



(1) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek zawodnika, w jakiejkolwiek formie;
(2) używanie wulgarnego, obraźliwego języka;
(3) upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych zawodników;
(4) zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, żartów, 
kierowanie obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;
(5) stosowanie zastraszania i gróźb;
(6) utrwalanie wizerunku innych zawodników poprzez nagrywanie (również fonii) i 
fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogących zawstydzić;
(7) udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie ich w swoim;

5. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywające w 
organizacji na zajęciach grupowych, należy przeprowadzić rozmowę z dzieckiem 
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a także oddzielić dzieci od siebie i 
opiekunów. Ponadto należy porozmawiać z innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu. 
W trakcie rozmów należy dążyć do ustalenia przebiegu zdarzenia, a także wpływu zdarzenia
na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego.

6. Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego 
zachowanie stanowi czyn karalny, należy ponadto poinformować właściwy miejscowo sąd 
rodzinny lub policję poprzez pisemne zawiadomienie.

7. Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko powyżej lat 17, a jego zachowanie 
stanowi przestępstwo, wówczas należy poinformować właściwą miejscowo jednostkę policji
lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie

Rozdział 5 – Ochrona wizerunku i cyberprzemoc
1. W klubie zgodnie z regulaminem pozyskiwane są pisemne zgody rodziców i zawodników 

na publikację wizerunku zawodników na potrzeby dokumentacji fotograficznej działań 
podejmowanych przez klub. W miarę możliwości fotografowane są grupy zawodników, a 
nie pojedyncze osoby.

2. Zdjęcia i nagrania bez zgody rodzica nie są podpisywane informacjami identyfikującymi 
zawodnika z imienia i nazwiska.

3. Zdjęcia grupowe drużyn młodzieżowych wykorzystywane są do tworzenia galerii z 
działalności organizacji na stronie internetowej www.pasjonatdankowice.pl lub facebook-u 
Klubu

4. Zawodnik, który stał się ofiarą lub świadkiem cyberprzemocy (wyśmiewania, poniżania 
uczestników społeczności klubu przy użyciu technologii cyfrowych, obraźliwych 
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjęciami itp.) powinien zgłosić
sytuację do Trenera. Zgłoszenia może dokonać także świadek cyberprzemocy.

5. Przedstawiciel personelu, do którego dotarła informacja próbuje ustalić okoliczności 
zdarzenia, zebrać dowody w postaci zrzutów ekranu, wiadomości, komentarzy, zdjęć, 
adresów stron internetowych. Zebrane materiały przekazywane są Prezesowi lub 
koordynatorowi ds. Standardów oraz administratorowi strony, którzy podejmują 
natychmiastowe działania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostępu do
informacji niejawnych. 

6. O zdarzeniu poinformowani zostają rodzice, którzy wspólnie z Prezesem i koordynatorem 
ds. Standardów ustalają, czy sytuacja wymaga powiadomienia organów ścigania i czy 
odpowiedzialnym za to będzie rodzić czy klub.



7. Jeśli sprawcą jest zawodnik klubu, trener powinien przeprowadzić z nim rozmowę, w 
wyniku której ustali, czy istnieją przesłanki do zgłoszenia sprawy do sądu rodzinnego lub 
Policji (przestępstwa ścigane z urzędu), czy wystarczające będzie zastosowanie kar 
statutowych/ środków oddziaływania wychowawczego.

Rozdział 6 – Przepisy końcowe
1. Wszelkie procedury i dokumenty związane z wprowadzeniem Standardów są udostępniane 

personelowi, małoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania ich z treścią Standardów, a 
następnie na żądanie w dowolnym momencie. Dokumenty te można również znaleźć na 
stronie internetowej klubu pod adresem www.pasjonatdankowice.pl. lub na tablicy ogłoszeń 
w Klubie.

2. Osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardów  przeprowadza wśród 
zawodników minimum raz na dwa lata ankietę monitorującą poziom realizacji Standardów, 
a następnie dokonuje analizy jakościowej i ilościowej badania ankietowego i sporządza na 
tej podstawie sprawozdanie z monitoringu. Sprawozdanie przekazywane jest Prezesowi.

3. Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, rodzicom i 
zawodnikom- Prezes lub koordynator ds. Standardów.

http://www.pasjonatdankowice.pl/

