Standardy Ochrony Maloletnich w Ludowym Klubie
Sportowym ,,Pasjonat” Dankowice.

1. Standardy Ochrony Maloletnich — definicja

Standardy Ochrony Matoletnich — wszystkie czynnos$ci i dziatania majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa matoletnim zawodnikom, ochrong¢ przed stosowaniem wobec nich przemocy
fizycznej 1 psychicznej oraz przestgpstw o charakterze seksualnym.

Rozdzial 1 — Podstawowe procedury stosowania Standardow Ochrony
Maloletnich (SOM) w LKS Pasjonat Dankowice

1. Ze Standardami zapoznawany jest caly personel klubu, a takze zawodnicy i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow

2. W przypadku stwierdzenia dziatan niepozadanych nalezy zawiadomi¢ wlasciwe organy
(policja, pogotowie ratunkowe) oraz zapewni¢ natychmiastowg pomoc skrzywdzonemu,
jego bliskim (o ile nie sg krzywdzicielami) a takze, w stosownych przypadkach, wsparcie
otoczenia

3. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich
naruszenia, ocen¢ 1 modyfikacje tresci zapisow Standardow oraz prowadzenie rejestru
interwencji 1 zgloszen jest Prezes Klubu lub osoba przez niego wyznaczona (koordynator).

Rozdzial 2 — rekrutacja Trenerow/ Instruktorow

1. Klub rekrutuje Trenerow/ Instruktoréw po przeprowadzeniu przez Zarzad doktadne;j
weryfikacji kwalifikacji kandydata, z uwzglgdnieniem Jego stosunku do wartosci
podzielanych przez Klub, takich jak ochrona praw Maloletnich i szacunek do ich godnosci.

2. Klub dba, aby osoby w nim pracujace z Matoletnimi posiadaty odpowiednie kwalifikacje do
pracy z dzie¢mi oraz nie stanowili dla Matoletnich zagrozenia

3. W kazdym przypadku Zarzad musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobe przez
niego zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj, imi¢ (imiona) i nazwisko, date
urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

4. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpstwami na tle
seksualnym osoba zatrudniajaca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze
Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostgpem ograniczonym). Sprawdzenie
w rejestrze sprawcow dokumentuje si¢ utrwaleniem informacji zwrotnej wygenerowanej z
Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwos$¢ zatrudnienia kandydata.

5. Zarzad jest zobowigzany do domagania si¢ od Trenera/ Instruktora lub od innej osoby
(wolontariusza, praktykanta i in.) majacej pracowaé z Maloletnimi w Klubie zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

6. Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko Trenera/ Instruktora w Klubie sktada o§wiadczenia o
posiadaniu przez niego pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z praw
publicznych; o niekaralnosci oraz o ewentualnie toczacych si¢ wobec niego postepowaniach
przygotowawczych, sagdowych i dyscyplinarnych.



Rozdzial 3 — bezpieczne relacje na linii Trener/ Instruktor —
Maloletni, w tym zachowania niedozwolone

1. Podstawowg zasada relacji miedzy Matoletnimi a personelem Klubu jest dzialanie dla dobra
zawodnika, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz
w jego najlepszym interesie.

2. Zasady bezpiecznych relacji Trenerow i/lub Instruktoréw z Maloletnimi obowigzuja
wszystkie osoby pracujace z ramienia Klubu z Matoletnimi.

3. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktorych mowa w ust. 2 obejmuja
w szczegblnosci:

(1) utrzymywanie profesjonalnej relacji z Uczestnikami i reagowanie wzgledem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Uczestnikow;

(2) zachowanie cierpliwos$ci i szacunku w komunikacji z Matoletnimi, podkreslajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na site i
okazujace zainteresowanie, wsparcie 1 gotowos¢ do rozmowy;

(3) nie zostawianie Matoletniemu nieograniczonej wolno$ci, wyznaczanie jasnych granic w
postepowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym
samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie zardwno Trenera/ Instruktora, jak i
Matoletniego, a konsekwencje swoich dziatan ponoszg obie strony;

(4) reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych Maloletniego
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do Matoletniego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego, uwzgledniajac, ze sa oni pelnoprawnymi
cztonkami spotecznosci Klubu;

(5) uwzglednianie indywidualnych potrzeb Matoletniego oraz dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych
Matoletnich;

(6) rowne traktowanie Uczestnikow zaje¢ bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualna,
niepelnosprawno$¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad;

(7) fizyczny kontakt z Matoletnim mozliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla
prawidtowego nauczania ¢wiczen techniki i/lub taktyki pitkarskiej nauczanej w Klubie oraz
jako odpowiedz na realne potrzeby Matoletniego w danym momencie, z uwzglgdnieniem
jego wieku, plci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego; na kontakt fizyczny inny niz
wymagany dla prawidtowego nauczania technik wspomnianych na poczatku tego podpunktu
(np. przytulenie) Maloletni zawsze musi wyrazi¢ zgode;

(8) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
Matoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane; 1) udziat Treneréw i/lub
Instruktoréw w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy wobec
Matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka, §wiadczacych o
mozliwos$ci stosowania przemocy wobec Maloletniego;

(9) panowanie Trenera i/lub Instruktora nad wlasnymi emocjami;

(10) Kontakt z zawodnikami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy klubu/ danej grupy
szkoleniowej i dotyczy celow treningowych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba
spotkania z zawodnikami poza godzinami treningdw oraz meczow, nalezy poinformowac o
tym Prezesa, Zarzad lub koordynatora Standardow 1 uzyskac zgode¢ rodzicow matoletniego
zawodnika;

(11) Jesli zawodnik i jego rodzice sa osobami bliskimi wobec trenera, zachowuje on poufno$¢



wszystkich informacji dotyczacych innych zawodnikow.

4. W relacji personelu z matoletnimi zawodnikami niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

(1) stosowanie wobec zawodnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

(2) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie zawodnikow;

(3) podnoszenie gtosu, krzyczenie na zawodnikéw, wywolywanie u nich Igku;

(4) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinne;j,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec 0sdb nieuprawnionych, w tym wobec
innych zawodnikéw;

(5) zachowywanie si¢ w obecnosci zawodnikdw w sposob niestosowny, np. poprzez
uzywanie stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w
wypowiedziach do atrakcyjnos$ci seksualnej;

(6) nawigzywanie z zawodnikiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartow, gestow oraz udostepnianie zawodnikom tresci erotycznych i
pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;

(7) faworyzowanie zawodnikow;

(8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych trenera;

(9) proponowanie zawodnikom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z zawodnikami lub w ich obecnosci;

(10) zapraszanie zawodnikow do swojego miejsca zamieszkania.

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez Trenera/ Instruktora lub innego
cztonka personelu Klubu, wéwczas osoba ta zostaje odsunigta od wszelkich form kontaktu z
dzie¢mi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powzigty
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3 zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zglosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekunow dziecka na pismie.

Rozdzial 4 - ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MALOLETNI - MALOLETNL, W TYM

1.

3.

4.

ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE
Podstawowa zasadg relacji migdzy matoletnimi i migdzy zawodnikami petnoletnimi i
niepetnoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace godnos¢ 1 potrzeby
matoletnich.
Standardem jest tworzenie atmosfery zycia klubowego, ktore promuje tolerancj¢ 1 poczucie
odpowiedzialnos$ci za swoje zachowanie.

Naszym celem jest angazowanie zawodnikdéw w dziatania, w ktérych maja mozliwos¢
aktywnego uczestniczenia, podejmowania wspoldziatania i rozwijania podejscia
zespotowego, w tym ksztaltujacego pozytywne relacje z innymi zawodnikami.

Niedozwolone jest w szczegolnosci:



(1) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek zawodnika, w jakiejkolwiek formie;

(2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

(3) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych zawodnikow;

(4) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

(5) stosowanie zastraszania i grozb;

(6) utrwalanie wizerunku innych zawodnikdéw poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i
fotografowanie bez uzyskania zgody 1 w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;

(7) udostgpnianie migdzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim,;

. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w
organizacji na zaj¢ciach grupowych, nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzieli¢ dzieci od siebie i
opiekunow. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu.
W trakcie rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia
na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowa¢ wlasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestgpstwo, wowczas nalezy poinformowac¢ wiasciwg miejscowo jednostke policji
lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie

Rozdzial 5 — Ochrona wizerunku i cyberprzemoc

. W klubie zgodnie z regulaminem pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicow i zawodnikdéw
na publikacje wizerunku zawodnikow na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan
podejmowanych przez klub. W miar¢ mozliwos$ci fotografowane sa grupy zawodnikow, a
nie pojedyncze osoby.

. Zdjecia i nagrania bez zgody rodzica nie sg podpisywane informacjami identyfikujacymi
zawodnika z imienia 1 nazwiska.

. Zdjecia grupowe druzyn mtodziezowych wykorzystywane sg do tworzenia galerii z
dziatalnosci organizacji na stronie internetowej www.pasjonatdankowice.pl lub facebook-u
Klubu

. Zawodnik, ktory stat si¢ ofiarg lub §wiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikow spotecznosci klubu przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjgciami itp.) powinien zgtosic¢
sytuacje do Trenera. Zgloszenia moze dokonaé takze §wiadek cyberprzemocy.

Przedstawiciel personelu, do ktorego dotarta informacja prébuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdjec,
adresOw stron internetowych. Zebrane materialy przekazywane sa Prezesowi lub
koordynatorowi ds. Standardéw oraz administratorowi strony, ktérzy podejmuja
natychmiastowe dzialania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostepu do
informacji niejawnych.

O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktorzy wspoélnie z Prezesem i koordynatorem
ds. Standardow ustalaja, czy sytuacja wymaga powiadomienia organow §cigania i czy
odpowiedzialnym za to bedzie rodzi¢ czy klub.



Jesli sprawca jest zawodnik klubu, trener powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w
wyniku ktorej ustali, czy istnieja przestanki do zgloszenia sprawy do sadu rodzinnego lub
Policji (przestgpstwa Scigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie zastosowanie kar
statutowych/ srodkéw oddzialywania wychowawczego.

Rozdzial 6 — Przepisy koncowe

. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow s3 udostgpniane
personelowi, matoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania ich z tre$cig Standardéw, a
nastepnie na zadanie w dowolnym momencie. Dokumenty te mozna réwniez znalez¢ na
stronie internetowej klubu pod adresem www.pasjonatdankowice.pl. lub na tablicy ogtoszen
w Klubie.

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardéw przeprowadza wsrod
zawodnikOw minimum raz na dwa lata ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardow,
a nastepnie dokonuje analizy jako$ciowej i iloSciowej badania ankietowego i sporzadza na
tej podstawie sprawozdanie z monitoringu. Sprawozdanie przekazywane jest Prezesowi.

Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, rodzicom i
zawodnikom- Prezes lub koordynator ds. Standardow.


http://www.pasjonatdankowice.pl/

